Optlon
Gruyeére

Association Intercommunale pour la Culture, I'Enfance et la Jeunesse en Gruyére

Convention

entre

les communes de la Gruyére représentées par I'association intercommunale Option
Gruyeére, d'une part

et

la structure d'accueil « Le Tsamala », d'autre part.

Vu:

- la Loi du 9 juin 2011 sur les structures d'accueil extrafamilial de jour (LStE;
RSF 835.1)

- le Reglement d'exécution du 27 septembre 2011 de la LStE (RStE ; RSF 835.11)

- la Loi du 25 septembre 1980 sur les communes (LCo ; RSF 140.1),

- le Reglement du 17 mai 2023 relatif au subventionnement communal des places
d'accueil extrafamilial de jour ;

Considérant :

- que la structure d'accueil « Le Tsamala » est au bénéfice de l'autorisation d'accueil
délivrée par le Service de I'enfance et de la jeunesse conformément 4 I'art. I'art. 1
al. 3 lit. a RStE ;

- qu'elle répond aux besoins de garde des parents en matiére de conciliation de la
vie familiale et de la vie professionnelle tout en assurant un encadrement
pédagogique pensé en fonction des besoins des enfants ;

- que les communes ou associations de communes sont habilitées & passer une
convention avec les structures d'accueil autorisées, en application de l'art. 6 al. 4
LStE.

les parties conviennent de ce qui suit.
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Art. 1 Objet de la convention

1

La présente convention a pour but de régler les rapports entre les communes
membres d'Option Gruyére, respectivement |'association Option Gruyére et la
structure d'accueil, relatifs a la mise a disposition des places d'accueil préscolaire
ainsi que le soutien communal permettant des tarifs dégressifs.

Option Gruyere accepte |'organisation de la structure d’accueil et son mode de
gestion (en particulier en ce qui concerne son mode d'approbation du budget, des
comptes annuels et du rapport d'activité) tels que décrits notamment par les statuts
de la structure d'accueil.

Art. 2 Champ d'application

La présente convention s'applique pour les placements d'enfants bénéficiant d'un
accueil extrafamilial au sein de la structure d'accueil et dont le ou les parent(s) sont
domiciliés sur le territoire des communes membres d'Option Gruyére.

Art. 3 Structure d'accueil - Organisation

1

« Le Tsamala » est une structure d'accueil préscolaire a temps d'ouverture élargi
(TOE) favorisant la conciliation de la vie familiale et professionnelle.

Ses |locaux se situent sur le territoire de la commune de La Roche a la Route de
Fribourg 15, 1634 La Roche.

L'organisation, les compétences de la structure d'accueil et le types de prestations
offertes sont définies dans les statuts et réglements internes de la structure
d'accueil.

Tout accueil fait I'objet d'un contrat de placement entre le(s) parent(s) plagant(s) et
la structure d'accueil.

Les demandes de placement subventionné sont adressées a la commune de
domicile du ou des parent(s) via la structure d'accueil.

Sur la base d'un dossier complet adressé a la commune, celle-ci se réserve le droit
d'accorder ou non la subvention. La commune communique sa décision aux parents
avec copie a la structure d'accueil.
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La commune octroie la subvention aux parents mais le versement de celle-ci se fait
directement a la structure d'accueil.

Art. 4 Nombre de places d'accueil

1

Dans les limites de ses capacités, la structure d'accueil met a disposition le nombre
de places d'accueil autorisées par le Service de I'enfance et de la jeunesse (SEJ), soit
24 places.

Si le nombre de places disponibles est suffisant, la structure peut également
prendre en charge des enfants domiciliés dans d'autres communes hors district de
la Gruyere.

En cas de souhait d'augmentation du nombre de places susmentionnées, la
structure doit s'informer auprés d’Option Gruyére et de la commune du lieu de la
structure afin de prouver le besoin sur le territoire (résultats de I'évaluation des
besoins, liste d'attente, données socio-démographiques) et déposer une demande
officielle auprés du SEJ. La structure transmet a Option Gruyére une copie de la
demande faite au SEJ avant qu‘une autorisation ne lui soit donnée officiellement.
Le SEJ se chargera ensuite de transmettre a Option Gruyére pour information, une
copie de l'autorisation indiquant le nombre de places nouvellement autorisées.

Art. 5 Controlling

1

La structure d'accueil s'engage a rendre compte de ses activités a Option Gruyére
en lui fournissant en particulier les comptes annuels audités et un rapport d‘activité
(art. 5 al. 2 RStE), des leur approbation par I'organe compétent.

Option Gruyere peut demander en tout temps une vérification des comptes a la
structure d'accueil par biais du comité de I'association de la structure d'accueil ou
de ses organes dirigeants.

Option Gruyére ou une commune peut demander a la structure d'accueil des
données statistiques, rendues anonymes, si cela est nécessaire a la planification du
soutien financier communal.

Option Gruyére | Convention avec « Le Tsamala »

\\J L/ P



Opt?fon
Gruyere

Association Intercommunale pour la Culture, 'Enfance et la Jeunesse en Gruyére

4

La structure d'accueil renseigne également, via le sondage adressé par Option
Gruyeére, sur son taux d'occupation des places d'accueil au 31 mars et au 30
septembre de I'année en cours.

Art. 6 Soutien financier communal

1

Les communes subventionnent les placements sur la base de tarifs dégressifs, selon
le baréeme annexé. Ce dernier fait partie intégrante de la présente convention.

Ce soutien financier couvre les colts qui ne sont pas pris en charge par les parents,
I'Etat, les employeurs et les personnes exercant une activité lucrative indépendante
et le fonds « réforme fiscale » (articles 9 a 10a LStE).

La structure d'accueil est responsable de récolter auprés du ou des parent(s) le
formulaire de demande complet accompagné des documents exigés et d'établir le
revenu determinant selon le reglement relatif au subventionnement des places
d'accueil extrafamilial de jour. Elle transmet ensuite ces documents et le calcul du
revenu déterminant a la commune concernée.

Par la suite, la structure d'accueil transmettra ces informations pour chaque famille
subventionnée jusqu'au 31 mars de chaque année ou la suite de changements de
leur situation familiale ou économique, afin que la commune puisse procéder, si
nécessaire, a la réadaptation annuelle ou ponctuelle de la subvention.

La commune arréte la hauteur de son subventionnement dans chaque cas
individuel et concret par voie de décision.

Art. 7 Tarifs

La structure détermine le prix coltant brut d'une journée d'accueil. Pour ce faire,
elle veille d'une part @ maintenir des tarifs financierement accessibles pour les
parents, d'autre part a fournir une rémunération convenable a son personnel.

Les baremes des tarifs dégressifs sont établis par Option Gruyére, en accord avec la
structure d'accueil.

Les subventions communales s'appliquent sur un prix colitant net a la journée de
Fr. 120.00 au maximum (prix coltant brut déductions faites des subventions de
I'Etat, des employeurs et des personnes exercant une activité lucrative
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indépendante et du fonds « réforme fiscale »). Si le prix coltant net est supérieur a
ces montants, la différence est prise en charge par les parents.

Art. 8 Facturation

La structure d'accueil assume la responsabilité de facturer au(x) parent(s) le montant
des prestations a leur charge, aprés déduction de la subvention communale.

La facturation ainsi que I'encaissement des prestations fournies sont établis chague
mois par la structure d'accueil.

La structure d'accueil adresse mensuellement une facture aux communes
concernées, accompagnée des justificatifs de fréquentation. Ceux-ci doivent
contenir au minimum les informations suivantes :

a) Le nom, le prénom et la date de naissance de I'enfant accueilli ;

b) Le nombre de jour de fréquentation durant le mois écoulé ;

) Le montant de la subvention journaliére ou a la demi-journée accordée ;
d) Le montant total de la subvention par enfant.

La commune s'acquitte mensuellement de la facture et le solde est payé par les
parents.

En cas de non-paiement, la structure d'accueil peut agir par la voie de la poursuite.
Les conséquences en termes de suspension ou d'exclusion de I'enfant de la
structure d'accueil, selon le reglement interne de la structure, sont réservées.

Art. 9 Communication et devoir d'informer

1

Les parties s'échangent toutes les données utiles et nécessaires permettant la
réalisation du but de la présente convention. Pour ce faire, elles utilisent le moyen
de communication qui leur parait le plus adéquat.

Pour la transmission de données personnelles, la réglementation sur la protection
des données s'applique. La transmission de listes comprenant des revenus

imposables n'est licite que dans le cas ou la commune participe au
subventionnement.
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Art. 10 Droit réservé

Pour tout ce qui n'est pas prévu par la présente convention, les parties se réferent
au Reéglement relatif au subventionnement communal des places d‘accueil
extrafamilial de jour qui est joint a la présente convention et en fait partie
intégrante.

Toutes modifications de ce reglement adoptées par I'organe compétent entrainent
une obligation d'information entre les parties.

Art. 11 Entrée en vigueur et durée de la convention

1

La présente convention entre en vigueur des le 1*" ao(it 2023 mais au plus tard le
1¢" septembre 2023.

Elle abroge et remplace toute(s) convention(s) antérieure(s) passée(s) entre la
structure d'accueil et une ou plusieurs communes du district de la Gruyére.

Elle est valable pour une durée indéterminée sous réserve de sa dénonciation par
I'une des parties moyennant I'observation d'un délai de résiliation de 6 mois.

En cas d'adaptation du prix coltant, Option Gruyeére dispose d'un droit de résiliation
de 30 jours a compter de la communication du nouveau montant, avec effet pour
la fin du trimestre en cours.

Art. 12 Procédure et for en cas de litige

1

Si l'une des parties constate que l'autre ne remplit pas, ou ne remplit
qu'insuffisamment, les obligations qui lui incombent, elle la rappelle a son devoir
et lui donne un délai pour remédier au défaut.

En cas de litige, les parties s'engagent a tout mettre en ceuvre pour régler le
probléme a I'amiable.

Si elles ne peuvent y parvenir, la procédure d'action devant le Tribunal cantonal est
applicable (art. 101 s. CPJA).
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Ainsi fait en deux exemplaires originaux dont un est remis a chaque partie signataire.

Au nom d'Option Gruyere :

Patrick Audemars, Marie-France Roth Pasquier,
: i Présidefite :

Signature

Date: L2\. 0% Q022

Au nom de la structure d'accueil :

mrénom :Morhins Q"mm Nom, Prénom :
N Py ASSGCIATIG |
E@cnigﬂns TSAMALE L P
Signature et s E DE FRIBOURG 15 Signature et sceau

9 ‘%’% 4 LA ROCHE g
Date:

Liste des annexes :

- Annexe 1: Baréme de tarifs

- Annexe 2: Reglement intercommunal relatif a I'attribution des subventions
communales pour l'accueil préscolaire

- Annexe 3 : Reglement et statuts de la structure d'accueil

Copie pour information a :
- Service de I'enfance et de la jeunesse
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Annexe | a la Convention
Baréme des tarifs de la créche « Le Tsamala » dés le 01.08.2023

Tableau de conversion "tranches libres"_selon revenus imposables (Tableau qui permet d'entrer
les tranches de revenus spécifiques)

Subventionnement communal -> placement - 2023

Nombre d'heuras d'ouverture par jour de la créche 12.00 6h30-18h30 6.00 6h30-12h30/12h30-18H30 7.50
Prix colitant brut 3 la journée en Fr, 125,00 (Repas comps) 65.50 80.38
Part Etat 10% 10.04 5.02 6.28
Part employeur 5.5% 5.52 2,76 3.45
Prix cofitant net & la journée en Fr. 109.45 moine part Etatspart employeur 5270 70.65
Déduction complémentaire - réforme fiscale .20 3.60 4.50
Prix coutant net & la journée en Fr. 102.25 54.10 66,15
Tarif parents plancher (Fr. / jour} : 18.00 12.00 13.50
Revenu net < 40'000 : tarif parents plafond [Fr. / jour) : 18.00 12.00 13.50
Prix du repas 6.00

Grilles {avec soutlen cantonal)

Fr. ! jour Fr. f matin avec regas Fr.{ {n} avec repas
1enfant dcharge L enfant & charge 1enfant 3 charge

{1/2 jour avec repas {ih} / jour avecrepas)

Parents Commune Parents Commune Parenis Commune

R it Fr. % Fr. % 1. % FK % Fr. % Fr. Ei]
fr.0 r. 40000 0.0 w | 1800  3s%| maas] 7| - 1200, 21%| 4210 7% 12.50] 12%| s2.85] 8%
fr. 40002 fr. 43000 34 15.00]  e%| Bazs| 77| o 1200] 21%| a2.a0] 7% 13500 12%| 52.65] 8%
fr. 43 061 fr. 45 000 5.2 o | 38.00]  as%| sa2s] 7| - 1200, 21%| 4210 73% 13.50) 12%| 52.65] =%
fr. 46 001 fr. 43 000 9.2 o | 19350 13%| e300l  7ed 1260, 20%| 41500 2% 1350 12%| sz.65] 8%
r. 49001 fr. 52000 12.3 : 2205|  20%| 80200 73%| o | 3400, 24%| 40.10] 69% 1505 15%| se.ao] as%
r. 52 601 fr. 55000 154 w | 248s| 23%| 7r40] %) vo | 15450 27%| 38.65 67% 17.80] 16%| 28.35] 84%
fr. 55001 fr. 58 000 185 « | ;m|  as%| 7ass]  emm| o 1685  29%| 37.25| 65% 19.55|  18%| 2560 2%
fr. 58 001} fr. 61 600 7.5 s | 3050 28%| 7075  ao% 18.25] 32%| 35.85] 62% 21.30]  19%| 44.85] 8%
fr. 61 002, fr. 54000 24.6] we | 3330l 20%| 6995 s3] o 19,65 34%| 2445 60% 23.05) 2% aza0]  79%
Fr. 64001 fr. 67000 27.3| ’ 36.10]  33%| 6615 60%| <o 2105 36%| 33.05| S7% 2a.85] 23%| 2130] 77
fr. 67001 fr. 70 0C0 30.8| : 38.95]  36%| 63.30] sa%| oo 2245 39%| 31.65| 55% 36.60] 4% 3955 76%
fr. 70001 fr. 73 000 33.8 2175]  3m%| eosp|  55%) - 23850 41%| 30.25| s52% a8.3s|  26%| 37.80]  7am
fr. 73 001 fr. 76 660 36.3 e | aas5s]  a1%] sn70]  sau) 3525 44%| 2885 S0% 020l %] 3605 7%
fr. 76 001 fr. 75 000 40.9) o | 2740 a3l s4ms]  sowm) o 2670  46%| 27.40] a7 31.85] 29%| zaz0] 7w
fr, 79001 fr. 82000 450 T s1.08] 47| su20| 4| ¢ 2850 49%| 25.60] d44% 3415]  31%| 32000 o69%
fr. 82001 r. 85 000 48.0) s sa70] som| a7ss|  aam - 30.35] 53%| 2375 41% 3645 3% 29700 67
fr. B5 001 fr. 88000 52.0 s | s83s]  sa%| 43s0] a0 o 3215 56%| 21.55] 38% 3870] 3% 2745 6%
fr. 88 001 fr. 52000 56.5] < | 62355] 57%| 39.70] 36%| 3425 s50%| 19.85] 4% 41.35] 28%| 2430 62%
fr. 52 001 fr. 96,000 61.2) « | e673]  e1%] 3550 3% 3633 6% 1775 31% 44.00] a0%| 2215 60%
fr. 96 001 fr. 100 000 5.8 we | 7095 65| 31.36] 29%] - 38.45] 57| 15.65] 27% 36.60]  a3%| 1955 57%
fr. 100 001 fr, 105000 704 75200 69%| 27.05]  25%| 4055|  70%| 13.55] 23% 43.35| 43%| 16.90] 55%
fr. 165 001 fr. 110000 7.0 79.40]  73%| 22.85]  21%] v 42,55 7a%| 1145 20% 51.85] 47%[ 1430] s3%
fr. 110001 fr. 120000 83.3 g7o0] 79w 1s.as]  1am| o 4650, 81%| 7.60] 13% S6.65] 52%| 950  48%
fr. 120001 fr. 130000 917, : 9465  86%| 7.60] 7% s030] s7%| 2.80] 7% 61.40] 56%| 475 4%
#r. 130 001 100.0 o { 10225  93%| o] o) o sa10] o4%| o000l 0% 66.15] 60%| o0.00] 40%
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Prix cofifant brut & la journée en Fr. 4900 {=ans Ja repas) 59.50

Part Etat i iG.05 5.02

Part employeur 55% 5.50 .78

Prix colitant net als journée en Fr. 103.45 meins part Elat-part employeur 5L.70

Déduction complémentaire - réforme fiscale 7.20 5.60

Prix coutant net & la journée en Fr. 96.25 48,10

Tarif parents plancher {Fr. / jour) : 1200 9.30 10.75
Grilles {avec soutien cantonal}
Fr. [ jour Fr./ makin avec repas Fr./ [h] avee repas
Lenfant b charge 1 enfant & charge Ienfanta charge
{2 jour 5ans repas) {172 jour sans repas) {Ih] / Jour sans repas)
Parents Commune Parents Cormmune Parents Commune
Revenu déterminant Fr. ¥ Fr. % Fr. ¥ Fr. % Fr. %% . %
ir. O fr. 40 000 0D 12 11%| Bd4.25 775 asp| 17%| zsao] a&sn 10.75 10%| 49.40 G903,
fr. 40001 fr. 43 00O 31 12 DO 1i%| B4325 77%) 580 17%| 38.30 66% 1075 10%| 28.20 S07%|
fr. 43 001 fr. 46 00O 6.2 12.G0! 1i%| B&ZS 775 980 17%| 38.30| &6% 10.75| 1C%| £9.30 903
fr. 45 001 fr. 49 000 a2 1325 124 8300 TEE) i005] 17%| 38.05| 66% 11.25| 10%| 2880 05|
fr. 43 001 ir.52 00C 123 16.05 15%| 8020 73%| 1135] 20%| 56.75| 640 12.90| 12%| 2725 88%
fr. 52 002 fr. 55000 54 18.85 i7%| VP40 713 1265] 23%| 3545| bBi% 1455 13%| 425.80 E7%
fr. 55 DO fr. 58 COC i85 25170 20%| 7455 B58%| -vs 1385 24%| 34.15 59% 16.20 i5%| £3.485 B5%
fr. 58 001 fr. 61 00D 215 2450 23%| VLIS B5% 1520] 26%| 3280 57% 1785 16%| 4230 45|
fr. 61 001 r. 84 COC 288) 27.30] 25%| 68.95 63% 1650 29%| 5160 55% 19.50 18%| £0.65 82%)|
fr. 64 001 fr. 67 D00 27.7 S0 10| 28%| B6.15 &0% 178D 3i%f 50.30 55% 2120 19%] 3885 BL%s|
ir. 67 00t Fr. 70 00O 30.8 32.45 5% 633D 585 13.00{ 33%| 2300 50% 22.85] 21%| 37.30] 7O
fr. 70001 fr. 73 000 53,8 35.75 33%| 60.50 55% 2040 35%| 27.70] 48% 24.50| 22%| 55.65 78%
fr. 73 001 fr. 76 GOD 56.9 38.55 35%| 57.70 55%)| - 2165 8% 2645 46% 26.15 143 35.00 76%
fr.76 001 fr. 78 00C 40.0 “l.aDi 38%| 54.85 50%| 2285 40%| 2515 44% 37.80| 25%| 5235 75%
ir. 79 001 fr.82 00O 220 45.05 41%| 51.20 &7%| 2465] 43%| 2535 &% 29.95| 27%| 30.20 73%
ir. 82 001 fr.85000 48.0 48.70 2385 27.5% &35 2630 40%| 218D 3B% 82.10] 29%| 2805 715%|
fr. 85001 fr. B8 000 52.08 52.55 48%| 4590 L0855 2RO0| 49%| 20.10] 35% 34.30 1%} 2585 52%|
fr. 88 001 fr. 92 00O 56.6) 56.55 52%| 39.70 36% 2380 52%| 1820 32% 86.75| 354%| 23.40 56%)
fr. 92 001 fr. 96 D00 ﬁi.?l 6075 S56%| 35.50 32%] o 3185] 55%| 16.25| 2B% 89.25| 36%| 20.90! 545
fr. 95 D01 r. 100 000 65.8| B85 59%| 31.30 28% 53.75| 5B3%| 14535 25% 41.70] 38%| 1845 525
fr. 100001 fr. 105 DOO 704 69,20 63%| 27.05 25% 3570 ©62%| 1240 21% 44.20| 40%| 15.95 66%|
fr. 105 001 ér. 110 BOD 75.0 73.40| 67%| 2285 21% 5765 65%| 10.45 18% £6.70 43%| 13.4%5 57%,
fr. 110001 fr. 120 000 B83.3 B81.00] 74%| 15.25 14% 130 7i®m| 700] 12% 51.15| 47%| 900 552
fr. 120001 fr. 130 000 817 B8.65 B1% 7.80 T96] sree 4360 77%| 3§50 6% 55.65 51%} 450 49%)
fr. 130 001 100.0| 86.25 BB% 0.00 09| 483D 83%| oC0 0% 60.15| S5%| ©.00 45%
9
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